
 

 

                                            

 

 

Stellenausschreibung 

des Landesamtes für Ländliche Entwicklung, Landwirtschaft und Flurneuordnung (LELF)  
 

 
In der Abteilung B - Bodenordnung, Referat B3 - Vermessung - ist die Position  
 

Regionalteamleiter/-in (w/m/d) 
 
befristet vom 01.02.2027 bis 31.01.2028 gemäß § 31 TV-L im Rahmen einer Führung auf Probe und nach 
erfolgreicher Erprobung dauerhaft ab 01.02.2028 zu besetzen. 
 
Die Leitung des Regionalteams Vermessung mit derzeit 5 Mitarbeitenden an den Standorten Neuruppin 
und Groß Glienicke umfasst die fachliche Absicherung der Koordinierung, Anleitung und Durchführung von 
vermessungstechnischen Arbeiten in den Verfahren zur Neuordnung der Eigentumsverhältnisse im ländli-
chen Raum, insbesondere 
 
• die Planung und Vergabe von Vermessungsleistungen an öffentlich bestellte Vermessungsingenieure 

und Ingenieurbüros und deren Abnahme, 
• die Vorbereitung und Durchführung von eigenen vermessungstechnischen Arbeiten als behördliche 

Vermessungsstelle,  
• die Prüfung von Vermessungsschriften und -daten, 
• die Prüfung der Bodenordnungs-, Flurbereinigungs-, Tausch- und Zusammenlegungspläne aus Sicht 

der Vermessung, 
• die Führung der Bodenordnungs- bzw. Flurbereinigungspläne als amtliches Verzeichnis der Grundstü-

cke gemäß § 2 Abs. 2 GBO nach Eintritt des neuen Rechtszustandes, 
• die Aufbereitung der Ergebnisse der Neuordnung (Daten und Nachweise) für die abschließende Be-

richtigung der öffentlichen Bücher (insbesondere des Liegenschaftskatasters und des Grundbuchs). 
 
Unser Angebot 
 

✓ zukunftssichere Beschäftigung  

✓ flexible Arbeitszeiten & Homeoffice  

✓ bezahlte Fort- und Weiterbildungen  

✓ Gesundheitsmanagement 

✓ Jahressonderzahlung 

✓ Betriebliche Altersvorsorge (VBL) 

✓ Teamausflüge  

 30 Tage Jahresurlaub  

 Heiligabend & Silvester frei 
 
Kenn-Nr.: LELF –26/68/B3 
 
Dienstort: Neuruppin oder Potsdam Ortsteil Groß Glienicke 



 

 

Dauer: befristet vom 01.02.2027 bis 31.01.2028 gemäß § 31 TV-L im Rahmen einer 
Führung auf Probe; dauerhafte Übernahme nach erfolgreicher Erprobung ab 
01.02.2028 

 
Arbeitszeit:  40 Stunden/Woche 
 
Dotierung: Bei Erfüllung der besoldungs- bzw. tarifrechtlichen Voraussetzungen Besol-

dungsgruppe bis A 14 BbgBesO bzw. Entgeltgruppe 13 Tarifvertrag für den Öf-
fentlichen Dienst der Länder 

 
 
Das bringen Sie mit 
 

▪ abgeschlossenes Studium des Vermessungswesens mit einer Regelstudienzeit von mindestens 8 
Fachsemestern an einer wissenschaftlichen Hochschule oder Universität mit einem Diplom oder mit 
einer gleichwertigen Hochschulprüfung (Master) und Großer Staatsprüfung bzw. Laufbahnbefähi-
gung für den höheren vermessungstechnischen Verwaltungsdienst  

▪ vorzugsweise Erfahrungen in einer gleichwertigen Führungsposition oder die erfolgreiche Teil-
nahme an einer modularen Führungskräfteentwicklungsmaßnahme 

▪ Fachkompetenz - Kenntnisse auf den Gebieten 
▪ Bodenordnung/Flurbereinigung 
▪ Liegenschaftskataster, Vermessungs- und Katasterrecht (Land Brandenburg) 
▪ Grundbuchrecht 
▪ Bauplanungs- und Bauordnungsrecht 
▪ Umgang mit geodätischen Berechnungsprogrammen (KIVID) und CAD/GIS-Programmen  

(GEOgraf, LEFIS, ArcGIS)  
▪ Eigenständigkeit des Handelns 
▪ hohe Personalführungskompetenz 
▪ Verantwortungsbewusstsein und -bereitschaft 
▪ Belastbarkeit 
▪ anwendungsbereite Kenntnisse im Umgang mit PC-Standardsoftware (Microsoft Office) 
▪ Führerschein zum Führen von PKW und die Selbstfahrbereitschaft mit Dienst-Kfz 
 
 
Hinweise 
 
Nach erfolgreicher Erprobung bieten wir Ihnen ein dauerhaftes Beschäftigungsverhältnis. Sofern die 
rechtlichen und persönlichen Voraussetzungen vorliegen und Sie sich in einem unbefristeten Beschäfti-
gungsverhältnis im Land Brandenburg bewährt haben, ist die Berufung in ein Beamtenverhältnis nicht 
ausgeschlossen. 
 
Teilzeitbeschäftigung ist möglich. Der Einsatz von Teilzeitkräften wird zur Sicherung einer durchgehenden 
Aufgabenerledigung im Rahmen des Stellenbesetzungsverfahrens entschieden. 
 
Für Menschen mit Behinderungen gelten die Regelungen des SGB IX und die entsprechenden landes-
rechtlichen Bestimmungen. Es wird darauf hingewiesen, dass schwerbehinderte Bewerber/-innen (w/m/d) 
bei gleicher Eignung bevorzugt werden. Das LELF gewährleistet die berufliche Gleichstellung von Frauen 
und Männern. Bewerbungen von Frauen sind ausdrücklich erwünscht. 
  
Bitte beachten Sie die Informationen zum Datenschutz. 

 
 

https://lelf.brandenburg.de/lelf/de/service/datenschutz-bei-auswahlverfahren/


 

 

Bewerbungsverfahren 
 
Bitte bewerben Sie sich ausschließlich online über das Portal „Interamt.de“ (Stellenangebot 1494312) 

 
Regionalteamleiter/-in Vermessung (w/m/d) 

 
bis zum 23. Oktober 2026. 

 

Für die Bewerbung über Interamt.de ist eine Registrierung notwendig. Diese ist für Sie kostenlos. Sind 

Sie bereits registriert, nutzen Sie bitte Ihr Login. Bei Rückfragen können Sie sich gerne an Herrn Rusicki 

(0335/606762463) wenden. 

 

Es können ausschließlich Bewerbungen über das Online-Bewerbungsportal Interamt in deutscher Spra-

che berücksichtigt werden. Es müssen, neben den Angaben zur Person, die Felder: Motivationsschrei-

ben, Beruflicher Status/derzeitige Tätigkeit, bisherige Berufserfahrungen, Berufsausbildung bzw. Stu-

dium, IT-Kenntnisse und Führerschein ausgefüllt sein. 

Unvollständige Bewerbungsunterlagen können leider im weiteren Verfahren keine Berücksichtigung fin-

den, so dass alle erforderlichen Nachweise beigefügt sein müssen. 

 

Bei Bewerbungen mit einem ausländischen Studien- oder Berufsabschluss ist der Nachweis der Gleich-

wertigkeit erforderlich. Weitere Informationen erhalten Sie bei der Zentralstelle für ausländisches Bil-

dungswesen (ZAB) unter: 

https://www.kmk.org/zab/zentralstelle-fuer-auslaendisches-bildungswesen.html 

 

Wir freuen uns auf Bewerbungen von Menschen aller Nationalitäten und Geschlechter. Diversität und 

Chancengleichheit sind im LELF ein fester Bestandteil der Personalpolitik. Der Bewerbungsprozess wird 

in deutscher Sprache geführt, so dass angemessene Sprachkenntnisse erforderlich sind. 

 

 Landesamt für Ländliche Entwicklung, Landwirtschaft und Flurneuordnung (LELF) 

Müllroser Chaussee 54, 15236 Frankfurt (Oder) 

LELF.Brandenburg.de 

 

https://interamt.de/koop/app/stelle?22&id=1494312
https://www.kmk.org/zab/zentralstelle-fuer-auslaendisches-bildungswesen.html
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